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Sprawozdanie merytoryczne z dziatalno$ci
Stowarzyszenia INTERKLTURALNI PL w okresie
01.01.2015 — 31.12.2015

Stowarzyszenia INTERKLTURALNI PL powstalo w Krakowie, w lipcu 2010 roku z
inicjatywy mtodych ludzi réznych profesji, ktorych polaczylo dazenie do uczynienia z Krakowa
prawdziwie wielokulturowego miasta czerpigcego w pelni z jego wielowiekowego dziedzictwa
kulturowego przyjaznego i otwartego na réznorodnosc.

We wrzesniu 2010 roku podczas drugiego Walnego Zgromadzenia czlonkéw 1 cztonkin
przyjeto ostateczng wersj¢ statusu oraz podjeto uchwaly umozliwiajace rejestracje
Stowarzyszenia przez wlasciwy wydzial sadu rejestrowego. Rejestracja Stowarzyszenia nastapila
w dniu 20 pazdziernika 2010 roku w Sadzie Rejonowym dla Krakowa Srédmiescia w Wydziale
XI Gospodarczym Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS: 0000368412
W dniu 17 kwietnia 2015 roku Stowarzyszenie uzyskalo status organizaciji pozytku publicznego.

Dane Stowarzyszenia: wedlug stanu na 31 grudnia 2015 roku

Nazwa: Stowarzyszenie INTERKULTURALNI PL
Forma prawna: stowarzyszenie
Wtadze Stowarzyszenia: Walne Zgromadzenia Czlonkéw
: Zarzad Stowarzyszenia w skladzie:
- Prezes: Jakub Kosciotek
- Wiceprezes: dr Adam Bulandra
- Cztonkini Zarzadu: Iga Machalewska
: Organ kontrolny — Komisja Rewizyjna:
- przewodniczaca Monika Glowczyk
Adres Stowarzyszenia: rejestrowy: ul. Lwowska 2A /48, 30-548 Krakéw
: biuro: ul. Krakusa 8/107 parter, 30-535 Krakéw
Dane gospodarcze i statystyczne: NIP: 676-24-30-328, REGON: 121368522
Dane kontaktowe:
tel. (12) 433 38 62, e-mail: interkulturalnipl@gmail.com, www: http://interkulturalni.pl
Liczba os6b zatrudnionych: 4
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Cele statutowe Stowarzyszenia:

Dzialalno§¢ w  zakresie transferu kulturowego, dialogu migdzykulturowego,
propagowania roznorodnosci kulturowej 1 otwartosci spoleczenstw przyjmujacych,
prezentacji innych kultur w Polsce 1 za granica, afirmacja kultur réznorodnych grup
narodowosciowych, etnicznych i spotecznych.

Wspieranie badan miedzykulturowych, etnicznych 1 etnograficznych. Edukacja
migdzykulturowa.

Wspieranie i podejmowanie dzialan na rzecz prezerwacji kultur i1 obyczajow
réznorodnych grup etnicznych i narodowych

Rozwijanie i umacnianie postaw nastawionych na aktywne wspoéldzialanie w rozwoju
otwartego spoleczenstwa obywatelskiegco opartego na akceptacji réznorodnosci i
wspolistnienia réznych kultur i narodow.

Dziatalnos$¢ na rzecz przygotowania Polakow do sprostania wymogom spoleczenstwa
przyjmujacego cudzoziemcow.

Dziatalno$¢ w zakresie nauki, kurséw i warsztatéw migdzykulturowych i etnicznych.
Wspieranie dzialan i inicjatyw stuzacych ochronie praw czlowieka; przeciwdziataniu
dyskryminacji, wspieraniu grup marginalizowanych spolecznie; przeciwdzialaniu
wykluczeniu spolecznemu; wspieraniu grup, badZz oséb uposledzonych spolecznie, w
tym cudzoziemcéw i uchodzcow.

Dzialalno§¢ na rzecz wspolnot lokalnych, samorzadnos$ci lokalnej oraz organizacii
spotecznych.

Wspieranie pomocy spolecznej dla uchodzcéw, ofiar konfliktéw etnicznych i
narodowosciowych, 0s6b dyskryminowanych.

Pomoc cudzoziemcom w integracji i aktywnym uczestnictwie w zyciu spolecznym

.Pomoc Polakom wyjezdzajacym 1 wracajacym do kraju. Wspieranie mobilnosci i

inicjatyw wspolpracy miedzykulturowe;.

Wspieranie inicjatyw i dzialalnodci stuzacej powigkszaniu kapitalu spotecznego panstw
rozwijajacych sig, w szczegolnosci w zakresie celéw milenijnych Organizacji Narodéw
Zjednoczonych.

Dzialalno§¢ na rzecz ochrony praw i swobdd obywatelskich, réownosci kobiet i
mezczyzn, praw dzieci, mniejszosci etnicznych, narodowych, réwnosci ras i swobdd
religijnych, przeciwdzialania ksenofobii, rasizmowi i uprzedzeniom wszelkiego rodzaju.
Wspieranie idei transparentnosci i stuzebnej roli instytucji publicznych w Polsce.
Inicjowanie dzialan zmierzajacych do podnoszenia standardu ochrony praw cztowieka i
obywatela oraz podejmowanie interwencji w przypadkach ich naruszen.

Inicjowanie dzialan zmierzajacych do podnoszenia standardéw administracji publiczne;
oraz sprawowania wymiaru sprawiedliwo$ci w Polsce.

Inicjowanie dziatan zmierzajacych do podnoszenia standardéw sprawowania opieki
psychologicznej oraz upowszechniania zasad prawidlowej komunikacji mi¢dzykulturowe;
1 migdzyludzkie;.

Udzielanie bezplatnej pomocy i informaciji prawnej, obejmujacej reprezentacj¢ przed
instytucjami wladzy wykonawczej 1 wymiaru sprawiedliwosci na zasadach okreslonych
dla organizacji spotecznych.

Wspoélpraca 2z krajowymi 1 miedzynarodowymi organizacjami zajmujacymi —si¢
problematyka ochrony praw czlowieka, dialogu i transferu miedzykulturowego.



Sprawozdanie merytoryczne z dziatalnoSci:

Projekt strategii

zapobiegania i reakcji na zdarzenia o charakterze
rasi kim i ksenofobicznym

w przestrzeni publicznej miasta.

Propozycja dla Samorzadu lokalnego
Miasta Krakowa
(2012-2016)

przestepstwa 2 nienawici
ksencfobia
antysarmityzm

xenophobla

krzywdzgco wypowiodzi

prejudics

bigs-motivated vicknce
abeathwe napisy na murach

y mocji Wielokult
INTERKULTURALNI PL

Projekt: Krakow przeciwko rasizmowi i ksenofobii.

Lipiec 2012 — grudzien 2015

Od lipca 2012 r. Stowarzyszenie prowadzilo kontynuacj¢ projektu ,,Przeciwko rasizmowi
1 ksenofobii: wypracowanie miejskiej strategii zapobiegania i reakcji”. Celem projektu bylo
wsparcie procesu wdrazania i przyjmowania przez Krakéw lokalnej strategii zapobiegania
incydentom o charakterze rasistowskim i ksenofobicznym. Program zakladal weryfikacje
praktyczna przyjetych zalozen poprzez czerpanie z dos§wiadczenia innych miast, ktére posiadaja
analogiczne rozwigzania. W ramach dzialan zostal zebrany material stuzacy dowiedzeniu
skutecznosci poszczegélnych elementéw strategii w zapobieganiu zjawisku ksenofobii 1 rasizmu,
a ktéry postuzyt w dzialaniach lobbyingowych na rzecz przyjecia i wdrozenia strategii.

Rezultatem projektu jest opracowanie i opis dziatan i praktyk antydyskryminacyjnych,
integracyjnych 1 sprzyjajacych  wielokulturowosci, ktére  delegacja  Stowarzyszenia
INTERKULTURALNI PL miata okazj¢ obserwowaé w trakcie wizyt lokalnych w Galway
(Irlandia), Glasgow (Szkocja), Malmé (Szwecja), Poczdamie (Niemcy) i Berlinie (Niemcy).
Zebrane materialy i do§wiadczenia maja nieoceniony charakter i stuza takze rozwijaniu dzialan
w ramach budowy migdzysektorowej polityki migracyjnej, jako pomysty na konkretne dzialania
w przestrzeni miejskiej lub tez dzialania wspierajace dane $rodowiska lub grupy spoleczne.
Panstwa, z ktorych doswiadczen czerpaliSmy swoja wiedze 1 do$wiadczenia maja bowiem
bardzo rozbudowane programy integracji obywateli pafstw trzecich, cz¢sto o bardzo
nowatorskim charakterze. Ich doswiadczenie pozwala réwniez na wyciaganie wnioskow z
bledéow popelnianych w przeszltosci w ramach réznorodnych strategii integracyjnych, co
réwniez sprzyja wypracowaniu znacznie lepszych rezultatow w stosunku do rozwoju polityki
integracyjnej w Polsce. Dziatania do lipca 2013 roku byly finansowane ze srodkéw Fundacji im.
Stefana Batorego. Po tym terminie Stowarzyszenie bezkosztowo prowadzilo szereg dzialan
rzeczniczych na rzecz stworzenia uchwaly Rady Miasta inkorporujacej elementy strategii do



dzialan wlasnych gminy miejskiej. Dzialania te prowadzone byly we wspélpracy z jednostkami
miejskimi, gléwnie Miejskim  Os$rodkiem  Wspierania Inicjatyw  Spolecznych oraz
Pelnomocnikiem Prezydenta Miasta Krakowa ds. Polityki Spolecznej Anna Okonska-
Walkowicz. W pracach tych obejmujacych szereg spotkan uzgodniono efekty pracy Zespotu
Zadaniowego do spraw opracowania projektu uchwaly Rady Miasta Krakowa dotyczacego
zagadnien z zakresu wielokulturowosci, przeciwdzialania dyskryminacji, rasizmowi i ksenofobii
w Krakowie, ktéry pracowal od kwietnia 2013 roku do grudnia 2013 roku. Ostatecznie projekt
uchwaly zostal przyjety przez Prezydenta Miasta w grudniu 2014 roku pod nazwa ,,Programu
zapobiegania i reakcji na zdarzenia o charakterze rasistowskim i ksenofobicznym w
przestrzeni miasta Krakowa” na lata 2015-2017 1 skierowany do konsultacji spotecznych.
Konsultacje spoteczne projektu trwaly do 31 stycznia 2015 roku. W dniu 20 stycznia 2015 roku
projekt uzyskal pozytywna rekomendacj¢ Krakowskiej Rady Dzialalnosci Pozytku Publicznego.
W kwietniu zostal wniesiony pod obrady Rady Miasta. Niestety podczas posiedzenia komisji ds.
rodziny 1 spraw spolecznych zdecydowano o niewydawaniu opinii w sprawie projektu, co
spowodowalo jego wycofanie z obrad przez Prezydenta Miasta Krakowa. 25 maja 2015 roku
Stowarzyszenie skierowalo list do Prezydenta Jacka Majchrowskiego z prosba o spotkanie i
wyjasnienie okoliczno$ci wycofania projektu programu spod obrad Rady Miasta. W odpowiedzi
skierowano nas do MOWIS (Miejski Osrodek Wspierania Inicjatyw Spolecznych), gdzie
wyjasniono, iz program zostanie uaktualniony pod wzgledem diagnozy i uzasadnienia jego
przyjecia, co zostalo zlecone firmie zewnetrznej i nastapilo we miedzy lipcem a wrzesniem
2015 roku. Do konca roku program nie zostal jednak skierowany pod obrady Rady Miasta.

Projekt realizuje cele: 1, 4, 5, 8, 16.
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Projekt: Lokalne Miedzysektorowe Polityki na rzecz Integracji
Imigrantow.

Styczen 2015 — grudzien 2015

Stowarzyszenie INTERKULTURALNI PL we wspolpracy z Fundacja Inna Przestrzen


http://interkulturalni.pl/fotki/g246d.jpg

(Warszawa) 1 Stowarzyszeniem Homo Faber (Lublin) zrealizowalo miedzy lutym 2013 i
pazdziernikiem 2014 projekt “Lokalne Miedzysektorowe Polityki na rzecz Integracji
Imigrantéw”. Na jego dzialania skladaly si¢ trzy duze fora robocze, stuzace wypracowaniu
dobrych praktyk i rekomendacji w dziedzinie integracji migrantéw na poziomie samorzadow
lokalnych 1 z ich udzialem, wizyty studyjne w Wiedniu 1 Lizbonie oraz inne wydarzenia
towarzyszace. Istotnym dzialaniem projektu bylo réwniez uruchomienie portalu info-
migrator.pl oraz opracowanie szeregu raportéw i ekspertyz, w tym uwag do projektu ustawy o
cudzoziemcach i dokumentu wykonawczego do strategii polskiej polityki migracyjnej.

Projekt dotyczyl tworzenia rekomendaciji dla spdjnej polityki integracji imigrantow w
oparciu o praktyczne doswiadczenia wspotpracy miedzysektorowej w trzech najwazniejszych w
Polsce o$rodkach imigracji: Warszawie, Krakowie i Lublinie. Trzy miedzysektorowe fora
robocze daly mozliwo§é wymiany lokalnych doswiadczen, udziatu zagranicznych ekspertéw, a
wizyta studyjna w Wiedniu 1 Lizbonie pozwolily nada¢ pracom kontekst europejski. Fora miaty
takze bardzo wymierne rezultaty: wypracowaly narzedzia monitorowania i tworzenia ofert
migracyjnych miast, wsparcia lokalnych platform dzialania na rzecz integracji imigrantow oraz
zwigkszania partycypacji imigrantow w podejmowanie dotyczacych ich decyzji. W ramach
projektu wsparta zostala debata publiczna na temat nadania praw wyborczych niektérym
imigrantom. Wsparte zostato takze tworzenie Warszawskiego Centrum Wielokulturowego jako
przykladu konkretnego narzedzia migdzysektorowego tworzenia polityki integracji
cudzoziemcow.

Dzialania realizowane byly w ramach dwoch projektéw: “Lokalne Mig¢dzysektorowe
Polityki na rzecz Integracji Imigrantow” wspolfinansowanego przez Szwajcaric w ramach
szwajcarskiego programu wspolpracy z nowymi krajami cztonkowskimi Unii Europejskiej oraz
“Lokalne polityki migracyjne — migdzynarodowa wymiana doswiadczen w zarzadzaniu
migracjami w miastach” - dofinansowanego z Europejskiego Funduszu na Rzecz Integracji
Obywateli Panstw Trzecich 1 budzetu Panstwa.

Fundacja Inna Przestrzen kontynuowala nastgpnie ten sam projekt w dosy¢ podobnej
formule ze Srodkéw budzetu panstwa a takze $rodkéw Funduszy EOG. Stowarzyszenie nie
bralo udzialu w kontynuacji projektu jako partner, lecz jego pracownicy i czltonkowie byli
zapraszani na réznych etapach jego realizacji jako eksperci. Jednym z dziatan byl cykl spotkan
eksperckich ,,Forum w dziataniu”, w ktérych bral udzial nasz przedstawiciel. Zadaniem
,wHforum w dzialaniu” jest wspieranie implementacji rekomendacji wypracowanych podczas
foréow roboczych, ktore odbyly si¢ w Krakowie, Lublinie i Warszawie. Dodatkowo, w dniu 18
marca 2015 roku odbylo si¢ réwniez spotkanie grup eksperckich na temat rekrutacji i
podniesienia kwalifikacji urzednikéw. Gléwnym celem spotkania bylo wypracowanie
standardow rekrutacji oraz modelu podniesienia kwalifikacji pracownikow/czek urzedow (na
poziomie gmin, miast i wojewddztw). Grupa docelowa dzialania byli urzednicy/czki, ktorzy
maja bezposredni kontakt z imigrantami lub sa osobami decydujacymi. Dzigki spotkaniu udato
si¢ wypracowac tego rodzaju model, opracowano rekomendacje i sprawozdanie ze spotkania.

Projekt realizuje cele: 1, 4, 5, 19.




Projekt: Hate Speech Alert — przeciwko mowie nienawisci w
przestrzeni publiczne;j.

Wrzesien 2014 — luty 2016

Projekt Hate Speech Alert ma zapobiega¢ stosowaniu mowy nienawisci przez politykow
1 dziennikarzy, tj. przez $rodowiska posiadajace znaczacy wplyw na ksztaltowanie pogladéw
ogolu spoleczenstwa 1 kreujace dyskurs publiczny. W ramach projektu zajmowali§my si¢
przeciwdzialaniem mowie nienawiSci wobec 3 najbardziej dyskryminowanych grup,
wytypowanych w oparciu o przygotowang w ramach projektu diagnoz¢ narazenia na nienawisc
ze strony politykéw i dziennikarzy. Te grupy to muzulmanie, mniejszosci seksualne oraz Zydzi.
W projekcie realizowano szereg dzialan - zindywidualizowanag 1 poglebiong diagnoze zjawiska w
ramach tych grup, dostarczenie wiedzy politykom i dziennikarzom poprzez warsztaty dla
dziennikarzy 1 czlonkéw gabinetéw politycznych oraz dzialania kontrolne, monitoringowe
wypowiedzi medialnych, prowadzone przez grupe przeszkolonych w ramach projektu
wolontariuszy, uzupelnione o ich dzialania interwencyjne. Projektowi towarzyszyly dziatania w
meiach spotecznosciowych zaréwno na stronie projektu hatespeechalert.org.pl, jak i na stronie
FB. Projekt mial charakter ogdlnopolski i realizowany byl takze w okresie wyborow
parlamentarnych 1 prezydenckich

Projekt rozpoczal si¢ z koncem wrzesnia 2014 roku. Po przeprowadzonej w
pazdzierniku rekrutacji do projektu pozyskano 11 wolontariuszy, ktérzy zostali przeszkoleni w
monitorowaniu mediow elektronicznych pod katem stosowanej przez politykow i dziennikarzy
mowy nienawiSci. Wolontariusze przez caly 2015 roku skladali cotygodniowe raporty, a
wylapane przez nich przypadki oraz podejmowane interwencje byly publikowane na stronie
projektowe;.

Powstaly réwniez dedykowane projektowi strony na Facebooku, konto na Twitterze,
oraz blog. W 2015 roku zakonczono réwniez prace nad diagnoza mowy nienawisci stosowane;j
przez politykéw 1 dziennikarzy, ktéra postuzyla wyodrebnieniu grup docelowych projektu. W
przyjetej metodologii badawczej, ograniczono badanie do okresu jednego roku — 2014. Celem
badania bylo wyznaczenie trzech grup, ktére w tym okresie badawczym byly w najwigkszym



stopniu narazone na akty mowy nienawisci ze strony dziennikarzy i politykoéw a nastepnie
porownanie tych danych ze stanem obecnym, tj. diagnoza prowadzona w ramach biezacych
interwencji. Za hipoteze badawcza przyjeto twierdzenie, iz miarg poziomu narazenia
okreslonych grup spotecznych i ich reprezentantéw na akty mowy nienawisci jest stosunek
czestotliwosci wystgpowania owych grup w dyskursie publicznym do odsetka wypowiedzi na
ich temat, ktore spelniaja warunki mowy nienawisci. Badanie bylo prowadzone w obszarze
umocowanych komunikatéw prasowych autorstwa dziennikarzy i politykéw, opublikowanych w
polskiej prasie miedzy styczniem a grudniem 2014 roku. Badaniem obje¢to nastepujace gazety
codzienne: Gageta Wyboreza, Rzeczpospolita, Dziennik Gazgeta Prawna, Nasz Dziennik, Gazgeta Polska
Codziennie, Fakt, Super Express, oraz ogolnopolskie tygodniki opinii: Polityka, Wprost, Newsweek
Polska, Gosé Niedzielny, Niedziela, Do Rzecgy, Uwagam Rze, W Siect, Przeglad, Tygodnik Powszechny,
Napwyzszy Czas, NIE, Gazeta Polska.

Badanie, ktorego rezultatem byla publikacja ,,Mowa nienawisci w przestrzeni publicznej.
Raport z badan prasy w 2014 roku” skladalo si¢ z trzech czesci. Dokonano ewaluacji i
metaanalizy danych. Badanie ilosciowe udalo si¢ zakonczy¢ na poczatku kwietnia. W jego
wyniku wytypowano trzy grupy, wobec ktérych stwierdzono najwyzszy wspolczynnik
wspolwystepowania jezyka charakterystycznego dla mowy nienawiSci w otoczeniu wyrazow
denotujacych poszczegélne grupy spoleczne objete badaniem. Analiz¢ przeprowadzono za
pomocy statystycznych narzedzi komputerowych w oparciu o automatyczng analize stéw oraz
ich zwiazkéw w badanych korpusach tekstowych. Badano wspoélwystepowanie oraz
charakterystyki zwiazkow miedzy wyrazami okredlajacymi dane grupy spoleczne a jezykiem
charakterystycznym dla mowy nienawiSci, wraz 2z okresleniem czestotliwosci takiego
wspolwystepowania w korpusie badanych tekstow w stosunku do korpusu referencyjnego. W
ramach badania ilociowego analizie poddano 26 501 artykuléw prasowych, ktore ukazaly sig
pomiedzy 1 stycznia a 31 grudnia 2014 roku na temat 9 mniejszosci w siedmiu gazetach
codziennych oraz trzynastu tygodnikach. Pomini¢to inne media, w tym w szczegdlnosci
elektroniczne ze wzgledu na trudnosci w ich monitorowaniu i olbrzymie koszty tego rodzaju
monitoringu, a takze pewne cechy charakterystyczne prasy tradycyjnej, ktére czynia ja
uniwersalnym, zdywersyfikowanym 1 pluralistycznym nosnikiem opinii spolecznej. Wynik
badania ilosciowego okazal si¢ zbiezny z przeprowadzona metaanaliza innych badan
prowadzonych nad mowa nienawiSci w Polsce, co pozwolito na rozciagnigcie uzyskanych
wynikéw na  szersza perspektywe badan  spolecznych nad tym fenomenem.
Ze wzgledu na fakt, iz badanie iloSciowe mialo przewazajacy charakter naukowy, odnosilo si¢
gléwnie do zaleznosci statystycznych 1 czgsto operowalo jezykiem o wysokim stopniu
abstrakcji, dla ulatwienia czytelnikom zapoznania si¢ z wynikami badania oraz dla pokazania
czym w istocie jest mowa nienawiSci w dziennikarstwie prasowym oraz w polityce
przeprowadzono badanie jakosciowe. Poniewaz analiza wszystkich dostepnych artykutow
prasowych nie byla mozliwa, badanie ograniczono na kilku poziomach. Po pierwsze analizie
poddano tylko artykuly dotyczace mniejszosci wytypowanych w badaniu iloSciowym, tj.
muzulmanéw, Zydéw i mniejszoéci seksualnych, co ograniczylo badanie do Iacznie 9882
artykulow, z ktérych przy zastosowaniu metod wyszukiwania, uzytych pierwotnie w badaniu
loSciowym ograniczono po raz wtory ich liczbe o ok. 50%, a nastepnie na podstawie losowego
wyboru dobrano 350 artykuléw dotyczacych mniejszosci muzulmanskiej, 450 artykuléw
dotyczacych mniejszosci zydowskiej oraz 500 artykuléw dotyczacych mniejszosci seksualnych,
ktore byly finalnie poddane analizie jakoSciowej. Réznica w ilosci artykuléow losowanych do
analizy wynikala z réznic w wielkosci korpusow pierwotnych, tj. liczby artykutéw dotyczacych
poszczegdlnych grup. Do raportu z wykonanej kwerendy wybrano tacznie 146 pozycji, ktore
zdaniem autora spelnialy przyjete przestanki definicyjne mowy nienawisci i zostaly tym samym
wlaczone do ostatniej czesci raportu, stanowiacego diagnoz¢ mowy nienawisci w przestrzeni



publicznej, odzwierciedlonego w prasie w 2014 roku.

W 2015 roku odbylo si¢ rowniez pie¢ warsztatow dla dziennikarzy oraz pie¢ warsztatow
dla zaplecza politycznego, m.in. w Krakowie, Rzeszowie, Warszawie, Olsztynie.

W dniu 2 czerwca 2015 roku grantobiorca, w siedzibie Jewish Community Centre w
Krakowie (ul. Miodowa 24) zorganizowal panel dyskusyjny "Na poczatku bylo stowo czyli o
mowie nienawiSci w przestrzeni publicznej". Zaproszeni goscie — przedstawicielki i
przedstawiciele organizacji pozarzadowych, mediow 1 $wiata nauki rozmawiali o tym, gdzie
zaczyna si¢ nienawis¢, jak latwo potrafi si¢ rozprzestrzenia¢ w miejscach codziennych i nam
najblizszych — szkole, sklepie, na osiedlu i tych, ksztaltujacych nasza opini¢ — redakcjach,
gabinetach politycznych, forach internetowych i jak mozna jej wspolnie przeciwdziatac.

Przez caly rok trwaly réwniez prace nad dwoma podrecznikami — dla politykow i
dziennikarzy, ktérych celem bylo wypracowanie metod przeciwdzialania mowie nienawisci w
tych srodowiskach oraz wskazowek stosowania jezyka wrazliwego.

Projekt realizuje cele 4, 5, 7, 8, 10, 13, 15, 16, 19
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Festiwal Wielokulturowy INTERKULTURALIA 2015
sierpien 2015 — grudzien 2015

Festiwal odbywal si¢ w dniach 16-18 pazdziernika 2015 roku, ale zawieral réwniez wydarzenia
poprzedzajace 1 nastegpujace po jego dacie.

W réznych wydarzeniach Festiwalu uczestniczylo w sumie kilkuset mieszkancéw Krakowa,
zarowno Polakéw jak 1 migrantow. Mieli oni mozliwos¢ zetknigcia si¢ z réznorodnoscia
kulturowa obecng w tancu, kuchni, muzyce i innych materialnych przejawach kultury, a nadto
obejrze¢ wystawe poswigcona imigrantom, ktorzy odniesli sukces w Polsce. Calo$¢ spinala
debata poswigcona obecnemu kryzysowi migracyjnemu i metodom jego rozwigzania, ktora
stanowila wydarzenie dodatkowe Festiwalu, wspélorganizowane z Hate Speech Alert oraz
Biurem Parlamentarnym Rézy Thun. W debacie wzigli udzial R6za Thun, Adam Szostkiewicz 1



Adam Bulandra.

Wigkszos¢ wydarzen przeprowadzonych w ramach Interkulturaliow oprécz  waloréw
kulturowych zawieralo réwniez walor edukacyjny, przy czym relacja ta miala niejednokrotnie
charakter dwustronny, a zatem taki, w ktérym cudzoziemiec mégl dowiedziec si¢ wigcej na
temat funkcjonowania w Polsce (warsztaty prawne, warsztaty akulturacyjne), a Polak nabywal w
sposob aktywny wiedz¢ o innych kulturach, europejskich i pozaeuropejskich. Te wydarzenia
poprzedzaly sam festiwal.

W ramach festiwalu stworzono uczestnikom mozliwo§¢ obcowania z innymi wzorcami
kulturowymi, cz¢sto bardzo réznymi, jak tureckie, azerskie, czy dalekowschodnie. Bardzo
istotnym wydarzeniem, ktére mialo szans¢ pokaza¢ mieszkancom Krakowa jakie negatywne
konsekwencje powoduje klasyfikowanie ludzi wedle stereotypéw byla projekeja filmu ,,Skin” w
rezyserii Anthonego Fabiana, ukazujacego stosunki rasowe za czasow apartheidu w RPA.

W ramach Festiwalu udalo si¢ pokaza¢ kulture i obyczaje réznych grup cudzoziemskich
zamieszkujacych Krakow. Podczas pikniku dla Cudzoziemcéw mozna bylo si¢ zetknac z kulturg
brytyjska, ukrainska, francuska, czeska, wegierska, turecka i azerska. Jeden z warsztatow
organizowanych dla spoleczenistwa przyjmujacego byl réwniez poswiecony Romom jako
mniejszoéci etnicznej. Kontakt z kulturg Indii i Afryki byl mozliwy dzigki warsztatom
tanecznym prowadzonym przez cudzoziemcow, wywodzacych si¢ z tych kultur. Zorganizowano
réwniez warsztaty kulinarne i kaligrafii na szkle. Odbyly si¢ dwie imprezy towarzyskie, Tropical
Night w rytmach afrykanskich oraz impreza zamkniecia w Klubie Pasaz. Wraz z Krakowskim
Biurem Festiwalowym zorganizowaliSmy réwniez spotkanie autorskie z turecka pisarka
uchodzczynia Asli Erdogan, przebywajaca w Krakowie w ramach Migdzynarodowej Sieci Miast
Pisarzy UchodzZcow.

Projekt realizuje cele 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 13,

Kopsnij Groszem dla Afryki



To zbidérka publiczna, prowadzona przez Stowarzyszenia i majaca za zadanie wsparcie druzyny
pitkarskiej w niewielkiej miejscowosci w Etiopii - Lalibelii, znanej przede wszystkim z
niesamowitych, wykutych w skale koscioléw chrzescijanskich.

Czlonkéw druzyny poznalismy osobiscie w styczniu 2015 roku, podczas naszej podrézy po
Afryce. Druzyna sklada si¢ z 14 chlopcow, ktorych prawdziwg pasja i szczesciem jest granie w
pitke i nasladowanie swoich idoli, do ktérych naleza nie tylko Lionel Messi i Cristiano Ronaldo,
ale takze Robert Lewandowski ( jego imi¢ natychmiast wykrzykuja na dZzwigk stowa ,,Polska”).
Niestety chlopcy nie posiadaja podstawowego wyposazenia pozwalajacego na realizowanie
swoich pasji, co oznacza, ze cigzko im nawet zdoby¢ pitke, na ktéra, zeby zarobi¢, musieliby
pracowac¢ kilka miesigcy, na przyklad czyszczac buty turystom. Graja wigc pitka szmacianka, w
poszarpanych ubraniach, boso lub w butach niedostosowanych do gry.

Chcieliby$Smy im podarowac trochg szczescia 1 wyposazy¢ w profesjonalne stroje i sprzet, ktére
moglyby im stuzy¢ w rozwoju swoich pasji sportowych 1 podnie$¢ znacznie jakos$¢ ich zycia.
Kazdy sport, kazda aktywnos§¢ fizyczna pozwala tym dzieciakom skupi¢ si¢ na rozwoju
osobistym, na grze zespolowej i przede wszystkim, odciaga ich od zejScia na zla Sciezke, na
ktérg wehodzi wiele mtodych chtopcow z powodu braku konkretnego zajecia.

Zbieramy fundusze na zakup 5 pitek Euro 2012, promujacych Polske, 14 kompletéw strojow z
nadrukami (buty, skarpety, spodenki, koszulki) w barwach wybranych przez druzyne, ale z
elementami promujacymi Polske oraz 4 par r¢kawic bramkarskich. Potrzebujemy na to okoto
7000 ztotych.

Zbiérka byla prowadzona podczas Festiwalu Interkulturalia 2015, natomiast jej final
przewidziany jest na 31 marca 2016 roku.

Projekt realizuje cel 12

Pozostate dziatania:

Udziat w dziatalnosci i spotkaniach Krajowej Platformy Wspoélpracy na rzecz
Integraciji.

Krajowa Platforma Wspolpracy na rzecz Integracji Migrantéw to powolana przez IOM oraz
Ministerstwo Spraw Wewnetrznych sie¢ organizacji dziatajacych na rzecz aktywnego wspierania



proceséw migracyjnych w Polsce. Stowarzyszenie jest aktywnym czlonkiem Platformy, biorac
udzial we wszystkich pracach i wydarzeniach organizowanych w sieci. W 2015 roku bylo to
spotkanie, odbywajace si¢ w ramach "Programu pomocy w dobrowolnym powrocie i
reintegracji - 10 lat dos§wiadczen", spotkanie networkingowe i integracyjne, spotkanie robocze
majace wypracowac sposoby dzialania platformy w kolejnych latach oraz doroczny krajowy
zjazd platformy, w trakcie ktérego byla prezentowana dzialalnosé¢ naszego Stowarzyszenia.
Platforma stanowi przede wszystkim narzedzie wymiany do$wiadczen, nawigzywania kontaktow
oraz wspolnego wypracowywania rekomendacji w zakresie polityki integracyjnej polskiego
panstwa.

Dziatanie bylo realizowane w ramach celu 19 statutu.

Fundacja ,,Multiocalenie”

Migdzy styczniem a czerwcem 2015 roku wiceprezes Stowarzyszenia bral udzial w projekcie
Fundacji ,,Multiocalenie” pt. Multiazyl 2. W jego ramach $wiadczyl pomoc prawng dla
cudzoziemcoéw poszukujacych ochrony miedzynarodowej, badz bedacych migrantami o
nieuregulowanym statusie, a przebywajacymi w osrodkach recepcyjnych w Grotnikach koto
Y.odzi oraz Strzezonym Osrodku dla Cudzoziemcéw w Ketrzynie. Pomoc §wiadczona byla dwa

razy w miesiacu i w trakcie trwania projektu zostala udzielona kilkudziesi¢ciu osobom.
Dziatanie bylo realizowana w ramach celu 7 1 18 statutu.
Rozw6j instytucjonalny organizacji.

W ramach rozwoju instytucjonalnego organizacji zwickszono intensywno$¢ kontaktéw
Stowarzyszenia z innymi organizacjami spolecznymi oraz instytucjami publicznymi. W
pierwszej kolejnosci odnowiono kontakt z UNHCR oraz Centrum Pomocy Prawnej im.
H. Nie¢, nawigzano réwniez $cislejsza wspolprace z Miedzynarodowsa Organizacja ds.
Migracji, co zaowocowalo udzialem przedstawiciela Stowarzyszenia w konferencjach i
wydarzeniach organizowanych przez t¢ organizacje.

Przedstawiciel naszego Stowarzyszenia, wzial wudzial w kilku wydarzeniach



organizowanych przez rézne organizacje w Warszawie: spotkaniu w ramach projektu
Karoliny Marcinkowskiej ze Stowarzyszenia Otwarta Rzeczpospolita Afryka Remix,
gdzie prezentowano film o ugandyjskich transseksualistach oraz dyskutowano o statusie
0soOb transseksualnych w Polsce; spotkaniu organizowanym przez Stowarzyszenie Nigdy
Wiecej oraz Africa Connect na temat przeciwdzialania rasizmowi; w warsztatach
organizowanych przez Ambasade Brytyjska w Centrum Nauki Kopernik ,,Preventing
Sexual Violence in Contflict”; spotkaniu zorganizowanym przez Ambasade Rwandy z
okazji rocznicy ludobdjstwa w Rwandzie oraz innych spotkaniach sieciujacych.

NO, THANKS.

Challenge racism and promote interculturalism
PANEL DISCUSSION

Come and join us to mark the International Day for the Elimination
of Racial Discrimination

Where: Pl. Konstytucji 4, Warszawa

When: 21.03.2015 1. \/: 5 F ;
YAp g

Time: 4 p.m. -7 p.m. i ”7

Po nawigzaniu wspolpracy z Fundacjg dla Somalii, nawigzaliSmy rowniez wspolprace z
Fundacja Afryka Connect i1 przeprowadzilismy wspolny projekt integracyjny dla
Afrykanow mieszkajacych w Krakowie (09.05.2015 roku).
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ZAPROSZENIE

W imsenss Stowarzyszensa INTERKULTURALNI PL : Fundacy: Afryka
Connect pragniemy zaprosié Afrykandw nueszkajacych w Krakowse lub okobiey
na Spotkame cnentacyjoe duaspory afrykancdaey, ktore odbedzie si¢ 9 maja 2015
roku oa Stadicase Miejskam m. H. Revmans w Krakowse (ul Reymoata 20,
Trybuna Wachodmua, 5. $,1W040 - wejicie od ul Reymana) w godzinach 14:00 —
17:00

Glownym celem spotkania jest:

o Dostarczense afrykadiskam mugrantom wiedzy na temat 2ycia w Krakowse
e Pomoc w wyksztalceniu w inugrantach realnych oczekiwas dotyezacych
ossedlensa w Krakowze,
o Poszerzene wiedzy i dostarczemse, niezbedaych wlaiciwe) imtegracst
narzedz
Program spotkania skierowany jest do nowo przybylych sugrantéw z Afrvk,
ktdrzy zostany pomformowam o swoxh prawach : obowiazkach, zdobedy
niezbedoy wiedze do prawidlowego funkcjomowama w obcym kulturowo
srodowisku oraz uzyskajy pomoc w zakresie ntegracy 1 twoszenia poprawnych
relacy ze spoleczestwem przyjmujacym
Spotkanie prowadzone bedzie w jezyku angelskim

Jakub Koscidlek, Prezes Stowarzyszema INTERKULTURALNI PL
www interknlturalo; pi

James Omolo, Prezes Fundacyi Afryka Coanect, www afiycon o1g

Wspolprace nawiazalismy réwniez ze Stowarzyszeniem Borussia z Olsztyna, co
zaowocowalo obecnoscia przedstawicielki tej organizacji na naszym panelu dyskusyjnym
oraz naszq rewizyta w Olsztynie, podczas ktorej omowilismy mozliwosci wspodlpracy
przy projektach kulturowych oraz pomocy w organizacji warsztatow dla dziennikarzy
wraz z lokalnym odzialem TVP.

Zmieniono wyglad strony internetowej, tak zeby byla ona bardziej funkcjonalna dla oséb
stabowidzacych. Powigckszono czcionki, przerobiono kolorystyke i layout. Strona jest tez



z wigksza czgstotliwoscia aktualizowana, podobnie jak profil Stowarzyszenia na
Facebooku.

24 kwietnia Stowarzyszenie uzyskato status organizacji pozytku publicznego

Przedstawiciele Stowarzyszenia brali rowniez udzial w spotkaniu zorganizowanym przez
Helsinska Fundacje Praw Czlowieka, prezentujacym wyniki raportu dotyczacego
programu regularyzacyjnego, ktéry zostal przygotowany w ramach projektu "Wychodzac
z cienia. Badanie prawnych, politycznych i1 spolecznych konsekwencji programu
regularyzacyjnego 2012"; udzielili wywiadu dla publicznego radio w Berlinie na temat
sytuacji ukrainskich migrantéw w Polsce; nagrali seri¢ miniwykladéw na temat polskiej
polityki migracyjnej w ramach projektu Fundacji Obywatelska Perspektywa, a nast¢pnie
wzieli udzial w spotkaniu studyjnym pracownikéw gminnych bibliotek publicznych w
ramach projektu wzmacniania kompetencji tych pracownikow, takze w aspekcie
kulturowym. Byli rowniez uczestnikami konferencji naukowej Helsiniskiej Fundaciji Praw
Czlowieka 2z okazji 25-lecia Helsinskiej Fundacji Praw Czlowieka, pt. ,,Status
cudzoziemca w Polsce w $wietle wspolczesnych wyzwan miedzynarodowych”,
uczestniczyli w spotkaniu warsztatowym 1 konferencji z okazji 15. lecia Fundacji
Ocalenie, poswigconym integracji cudzoziemcow w Polsce. W trakcie warsztatéw jeden z
projektow Stowarzyszenia ,,Skalskie spotkania z wielokulturowos$ci” byl prezentowany
przez prof. Grzymale- Moszczyniska jako przyklad dobrej praktyki dzialania na rzecz
edukacji spoleczenstwa przyjmujacego. Przedstawiciel organizacji wzial réwniez udziat w
konferencji prasowej prezentujacej raport "Status mniejszosci i ludéw autochtonicznych
na $wiecie 2015" zorganizowanej przez Minority Rights Group International.

We wrzesniu uczestniczyliSmy w dorocznym spotkaniu polskiej sieci Fundacji im. Anny
Lindh, a jedna z naszych przedstawicielek byla ekspertka w realizowanym w ramach jej
tunduszy projekcie.

W pazdzierniku reprezentant Stowarzyszenia uczestniczyl w spotkaniu z Jessie
Jacksonem w Konsulacie Generalnym Stanéw Zjednoczonych w Krakowie.

W Collegium Novum Uniwersytetu Jagielloniskiego wziglismy udzial w debacie ,,Emigracja bez
Granic”, ktéra odbywala si¢ w ramach projektu Kultury Wykluczenia. Ze spotkania powstato



nagranie, ktoére mozna zobaczy¢ na naszym Facebooku.

Relacje z naszych dzialan zwiazanych z przeciwdzialaniem mowie nienawisci przedstawiliSmy
podczas konferencji w Biurze Rzecznika Praw Obywatelskich, organizowanej przez
Stowarzyszenie Czulent pt. ,,Antysemityzm nie jest pogladem”.

Bralismy réwniez udzial w Forum Réznorodnosci, organizowanym przez Polskie Towarzystwo
Prawa Antydyskryminacyjnego wraz z Fundacja Batorego, piszac razem z kilkudziesiccioma
organizacjami Dziennik Rownosciowy, bedacy zapisem ruchu réwnosciowego w Polsce.

Na zaproszenie Amnesty International w Katowicach nasz przedstawiciel wzigl udzial w
dyskusji dotyczacej wyzwan zwigzanych ze zwigkszona mobilnoscia ludnosci oraz jej
konsekwencjami dla Europy.

Zarzad Stowarzyszenia Interkulturalni PL



